REGULAMIN \WOLONTARIATU W SCHRONISKU DLA BEZDOMNYCH ZWIERZAT SOPOTKOWO

SOPOTKOWO

§1

Schronisko dla Bezdomnych Zwierzat ,Sopotkowo” z siedzibg w Sopocie przy ul. Malczewskiego 38 (zwane
dalej Schroniskiem) jest prowadzone przez Zarzad Drég i Zieleni w Sopocie (dalej uzywany skrét ZDiZ) i jest
wtasnosciag Gminy Miasta Sopot.

§2

Wolontariusz ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje prace na rzecz Schroniska na zasadach okreslonych
w niniejszym regulaminie oraz Ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

§3

1. Prace Wolontariuszy koordynuje Koordynator ds. wolontariatu (zwany dalej Koordynatorem)
wyznaczony przez Kierownika Schroniska, a zatwierdzany przez Dyrektora ZDiZ.

Koordynator odpowiada za dziatalno$¢ wolontariatu przed Kierownikiem.

Wszystkie uwagi i sugestie dotyczgce funkcjonowania wolontariatu Wolontariusze zgtaszajg
bezposrednio do Koordynatora.

§4

Nabér na wolontariuszy prowadzony jest kilka razy w roku. Przy kazdym naborze obowigzuje limit przyjec,
ktorego wielkos¢ zalezy od biezgcych potrzeb. Informacja o naborze dostepna jest z odpowiednim
wyprzedzeniem na stronie internetowe]j Schroniska https://schronisko.sopot.pl/ oraz na profilu Schroniska
Fanpage https://www.facebook.com/SchroniskoSopotkowo/.

§5
1. Wolontariuszem moze zostac osoba, ktora:

ukonczyta 18 rok zycia,

pragnie nieodptatnie pracowac na rzecz zwierzat,

ztozy wypetniong Deklaracje Wolontariusza, dostepng w siedzibie Schroniska,

wezZmie udziat w szkoleniu i ukoniczy je z pozytywnym wynikiem,

nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do $wiadczenia pracy w Schronisku,

zawrze ze Schroniskiem Porozumienie o wykonywaniu swiadczen wolontarystycznych (zwane dalej
Porozumieniem).
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2. W uzasadnionych przypadkach, Kierownik moze odmaodwi¢ zawarcia Porozumienia.

§6
1. Prace zlecone Wolontariuszowi mogg obejmowac nastepujgce czynnosci:

a. socjalizacja wyznaczonych zwierzat (zabawa, wyprowadzanie na spacery),

b. pielegnacja wyznaczonych zwierzat (wyczesywanie, szczotkowanie),

C. pomoc przy przygotowaniu i organizacji oraz uczestnictwo w imprezach na rzecz Schroniska,

d. wspieranie adopcji zwierzat (umieszczanie ogtoszen na temat wyznaczonych zwierzat w
Internecie),

e. prace porzadkowe (sprzatanie wyznaczonych pomieszczern dla zwierzat, mycie naczyn dla
zwierzat),

f. inne prace pomocnicze zwigzane z opiekg nad zwierzetami — w zaleznosci od potrzeb.



Kierownik Schroniska prowadzi dla kazdego Wolontariusza karte pracy, ktéra jest potwierdzeniem
obecnosci Wolontariusza w Schronisku oraz wykonywanej przez niego pracy.

§7

Przed rozpoczeciem pracy Wolontariusz przechodzi szkolenie teoretyczne z zasad wolontariatu i zasad
BHP, obowigzujacych na terenie Schroniska oraz szkolenie praktyczne z zasad bezpieczenstwa
i prawidtowego poruszania sie na terenie Schroniska, prowadzone przez Koordynatora lub osobe przez
niego wyznaczong. Po tym okresie Koordynator, w porozumieniu z Kierownikiem, na podstawie
systematycznosci i zaangazowania danego wolontariusza, podejmuje decyzje o mozliwosci zapoznania
z psami oznaczonymi kolorem z6ttym lub czerwonym. Zapoznanie moze by¢ przeprowadzane wytgcznie
w asyscie osoby doswiadczonej, wskazanej przez Kierownika.

Psy sg oznaczone kolorami:

a) zielony: pies bez przeciwskazan dla nowych Wolontariuszy, mozna wyprowadzaé samemu
(oczywiscie nalezy by¢ czujnym),

b) z6tto-zielony: pies bez przeciwskazan dla nowych Wolontariuszy mozna wyprowadza¢ samemu.
Psy z6ttozielone mogg wymagacé dodatkowej uwagi (np. lekliwe, silne),

c) 6tty: pies moze sprawiaé réine problemy na wyjsciu, spacerze lub przy powrocie do boksu,
pierwsze wyjScie z osobg znajacg psa, wyprowadzanie samemu wymaga podpisania zgody u
Kierownika schroniska,

d) zétto-czerwony: pies trudny ze wzgledu na zachowanie i/lub chorobe, psy te wyprowadzajg tylko
uprawnieni Wolontariusze, wyprowadzanie samemu wymaga podpisania zgody u Kierownika
Schroniska,

e) czerwony: nie bierzemy ich na spacer ani do nich nie wchodzimy! Pies trudny ze wzgledu na
zachowanie i/lub chorobe, psy te wyprowadzajg tylko uprawnieni Wolontariusze, wyprowadzanie
samemu wymaga podpisania zgody u kierownika Schroniska.

§8

Wolontariusz moze przebywaé na terenie Schroniska w godzinach pracy biura Schroniska lub innych
godzinach wyznaczonych przez Kierownika.

§9
Wolontariusz przebywajgcy na terenie Schroniska ma obowigzek:

a. wykonywac prace sumiennie,

b. zachowywaé sie odpowiedzialnie, przestrzega¢ przepiséw BHP i polecen wydawanych przez
Kierownika i inne osoby przez niego upowaznione,

c. kazdorazowo wpisywac swojg obecnos¢ do karty pracy Wolontariusza,

d. zaktadac identyfikator na czas przebywania na terenie Schroniska,

e. zgtaszaé wszelkie niepokojgce sytuacje i nieprawidtowosci, w szczegdlnosci zwigzane ze stanem
zdrowia zwierzat,

f. stosowac sie do polecen i uwag Koordynatora i Kierownika w zakresie wynikajgcym z tresci
niniejszego regulaminu,

g. sprzata¢ odchody pséw po wyprowadzeniu ich z bokséw, a nieczystosci wyrzuca¢ do pojemnikow
na odpady,

h. angazowac sie w sprzgtanie pomieszczen wydzielonych dla Wolontariuszy,

i. odnosi¢ wszystkie uzywane przedmioty (w tym narzedzia, smycze, szczotki) na miejsce pobrania.

Wszelka dziatalnosé prowadzona przez Wolontariusza poza Schroniskiem na rzecz Schroniska lub w jego
imieniu moze sie odbywac jedynie za wiedzg i zgodg Kierownika.

§10

Wolontariuszowi zabrania sie:

1.
2.
3.

wyprowadzania zwierzat z bokséw bez zgody Kierownika lub upowaznionego pracownika,
spuszczania psOw ze smyczy,
przekazywania wyprowadzanych na spacer zwierzat pod opieke osobom trzecim bez zgody Kierownika,
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karmienia zwierzat bez wiedzy i zgody Kierownika,

podawania lekarstw bez zgody i wiedzy Kierownika oraz lekarza weterynarii,

draznienia zwierzat,

przebywania na terenie kwarantanny, pomieszczen technicznych, gabinetu weterynaryjnego bez zgody
Kierownika,

samowolnego wykonywania czynnosci okreslonych w niniejszym regulaminie i regulaminie Schroniska.

§11
Rozwigzanie wspodtpracy moze nastgpi¢ w wyniku wypowiedzenia Porozumienia:

a. zzachowaniem siedmiodniowego okresu wypowiedzenia z woli jednej ze stron lub

b. ze skutkiem natychmiastowym w przypadku razgcego zaniedbania, naruszenia postanowien
niniejszego regulaminu Wolontariatu lub regulaminu Schroniska przez Wolontariusza.

O zamiarze rozwigzania Porozumienia strony informujg Koordynatora.

Wolontariusz moze zostac skreslony z listy wolontariuszy w szczegdlnosci na skutek:

a. pisemnej rezygnacji,

b. niepodjecia aktywnosci na rzecz Schroniska przez okres dtuzszy niz jeden miesigc z wyjgtkiem
sytuacji uzgodnionych z Koordynatorem,

c. razacego niedopetnienia swoich obowigzkdw,

d. dziatania na szkode Schroniska lub zamieszkujgcych go zwierzat,

e. zgubienia powierzonego mu zwierzecia.

Skreslenie z listy wolontariuszy jest rGwnoznaczne z rozwigzaniem Porozumienia w jednym z trybow
opisanych w ust. 1 powyze;j.

§12

Na wniosek Wolontariusza Kierownik, w porozumieniu z Koordynatorem, wydaje opinie o jego pracy na
rzecz Schroniska.

§13

Wolontariusz zobowigzuje sie przestrzega¢ ustalonego porzadku (w tym w szczegdlnosci przepisow
BHP), regulaminu Schroniska oraz niniejszego regulaminu.

Wolontariusz zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy informacji, ktére uzyskat w zwigzku z
wykonywaniem $wiadczen na rzecz Schroniska, a ktore stanowig tajemnice Schroniska. Dotyczy to w
szczegblnosci informacji zwigzanych z wewngtrzng organizacjg Schroniska oraz danymi osobowymi
0sb6b doprowadzajacych i adoptujacych zwierzeta.

§14

Regulamin Wolontariatu wprowadza Zarzgdzeniem Dyrektor ZDiZ w Sopocie, po uzgodnieniu tresci
regulaminu z Kierownikiem Schroniska.

Zmiany w regulaminie wymagajg trybu ustalonego dla jego nadania.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem postepuje sie zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, w szczegdlnosci Kodeksu Cywilnego i Ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie.



